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Vineri – 24 februarie 2012 

11
00

 – 12
30 

Sosirea şi înregistrarea participanţilor - Asistent manager – Cristian Daniel 

Lazăr 

12
30

 – 14
00 

Prânz 

14
00

 – 15
00 

Sesiunea 1 – Deschidere eveniment. Agenda evenimentului. – Manager 

proiect – Antonio Mircea Ianculescu 

Sesiune prezentare și teambuilding - prezentare personală, așteptări și temeri 

de la echipă și personale, exercițiu teambuilding. Reguli de grup. – 

coordonator CT – Alisa Sturek  

15
00

 – 15
30

 Pauza de cafea/ceai 

15
30

- 17
00

 Sesiunea 2 - Prezentarea proiectului - Manager proiect – Antonio Mircea 

Ianculescu 

Sesiune de întrebări - coordonator CT – Alisa Sturek 

17
00

 – 17
30 

Pauză de cafea/ceai 

17
30

 – 18
30 

Sesiunea 3 - Prezentare Plan de Management al Proiectului  

 Prezentare generală, procese, actualizarea planului  

 Roluri și responsabilități în proiect, organigrama proiect, fișă post 

 Proceduri în derularea proiectului 

Manager proiect – Antonio Mircea Ianculescu 

19
00

 – 20
30 

Cină 

 

Sâmbătă – 25 februarie 2012 

08
00

 - 09
00 

Mic dejun
 

09
00 

– 10
30

 Sesiunea 4 – Sesiune de lucru pe ateliere 

 Atelier 1 – model consiliere Centru de Tineret - coordonator CT, 

Experți, Responsabili activități 

AGENDA 

Seminarului de instruire a echipei de proiect 
„Centrul de tineret – un model de consiliere a carierei tinerilor 

pe parcursul perioadei liceului” 
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 Atelier 2 – plan de management al proiectului (managementul planului, 

proceduri în cadrul proiectului, analiza de risc, achiziții, cereri de 

rambursare, actualizarea planului de management). Echipa management, 

Directori executivi - solicitant și parteneri. 

10
30

 – 11
00 

Pauză de cafea/ceai 

11
00

 - 13
00 

Sesiunea 5 – Prezentare rezultate ateliere de lucru 

 Atelier 1: Modelul de consiliere - descriere succintă - Coordonator CT 

Etape în realizarea și implementarea modelului 

 Atelier 2: Analiza de risc, strategii de răspuns - Manager proiect 

                  Plan achiziții, cereri rambursare  

13
00

 – 14
30 

Prânz 

15
00

 – 16
30 

Sesiunea 6 – Planificare proiect: 

 Descompune activități - Coordonator CT 

 Gantt activități - Manager proiect 

 Integrare cu alte proiecte ARCS - Asistent manager 

 Histograma de resurse - Manager proiect 

16
30

 – 17
00 

Pauză de cafea/ceai 

17
00

 - 18
30

 Sesiunea 7 – Prezentare și instruire instrument on-line management proiect – 

Director executiv ARCS - Vasile Deac 

19
00

 – 20
30

 Cină 

 

Duminică – 26 februarie 2012 

08
00

 - 09
00 

Mic dejun
 

09
00 

– 11
30

 Sesiunea 8 – Lucru pe instrument on-line management proiect - Director 

executiv ARCS - Vasile Deac 

11
30

 – 12
00 

 Pauză de cafea/ceai 

12
00

 - 14
00  

Sesiunea 9 – Încheiere eveniment - Manager proiect 

Administrative, documente și formulare utilizate în proiect - Administrativ – 

Simona Pîslaru 

14
00

 – 15
30

 Prânz 

15
30

    Plecarea participanţilor 

 
 


